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ОСОБЛИВОСТІ КОПІНГ-СТРАТЕГІЙ СЕРЕД ФАХІВЦІВ 

ЗАКЛАДІВ КУЛЬТУРИ ПІД ЧАС ВІЙНИ 

Попов О. В., А. І. Черкашин  
Державний заклад «Південноукраїнський національний 

педагогічний університет імені К. Д. Ушинського» 

(м. Одеса, Україна) 

Актуальність дослідження не викликає сумнівів, оскільки вже третій рік 

наша держава знаходиться у стані війни з зовнішнім агресором. У цій ситуації 

назріла необхідність до того, щоб визначити особливості копінг-стратегії у 

данному випадку серед фахівців закладів культури на прикладі колективу 

Одеського Академічного театру Музичної комедії імені Михайла Водяного. 

У психології копінг-стратегії розуміються як засоби, за допомогою яких 

люди мають змогу подолати стрес, труднощі та негативні емоції. Вини 

поділяються на дві категорії – проблемно- та емоційно-орієнтовані. 

Проблемно- орієнтовані направлені на зміну ситуації або проблеми, що 

викликає стрес. Вона включає у себе пошук рішень, планування дій, постановку 

цілей та ін. Це допомогає людини активно впливати на своє життя та подолати 

проблеми, які її турбують[1]. Перелічимо деякі  засоби с цієї категорії: 

1. Планування дій: розробка плану дій для вирішення проблем та 

досягнення мети; 

2. Пошук інформації: активна пошукова поведінка для отримання 

необхідної інформації, яка допоможе у вирішенні проблеми; 

3. Активне подолання препонів: зусилля, що направлені на подолання 

препонів та складностей на путі до рішення проблем; 
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4. Пошук підтримки: звертання за допомогою та підтримкою до інших 

людей, спеціалістів або ресурсів  

5. Планування переоцінки ситуації: зміна свого сприйняття ситуації, 

переоцінка значущості ситуації та постановка нових цілей; 

6. Активне рішення проблеми: прийняття активних дій щодо рішення 

проблеми замість того, щоб її уникнути; 

7. Встановлення приоритетів: визначення важливості різних аспектів 

проблемі та дій щодо їх подолання а також їх приоритетність; 

8. Робота з розвитку навичок та компетенцій, необхідних для 

вирішення та подолання проблем. 

Емоційно-орієнтовані стратегії направлені  керування емоціямі та 

реакціями на стресову ситуацію. Вона включає у себе використання позитивних 

думок, релаксацію, медитацію, заняття спортом  та ін. Вони допомагають 

людини контролювати свои емоції та зменшити рівень стресу та тревожності. 

Вони включають у себе такі категорії: 

1. Емоційна підтримка – спілкування з довіреними людьми, які можуть 

надати необхідну психологічну допомогу та розуміння; 

2. Емоційне вираження – вираження своїх емоцій через розмову, 

письмо, творчість або інші способи, які допомогають полегшити негативні 

відчуття [2]; 

3. Позитивне мислення – пошук позитивних аспектів в ситуації, 

вбачання можливості для зростання та розвитку навіть в стресових ситуаціях; 

4. Самопоміч – піклування про себе – фізичне здоров'я, відпочинок, 

харчування, сон та ін.; 

5.  Психологічна дистанційність: вміння емоціного дистанціювання  

від ситуації щоби розібратися в ній та прийняти зважені рішення; 

6. Пошук сенсу і мети в тому, що відбувається для того, щоб сприймати 

ситуацію не як загрозу, а як виклик; 

7.  Використання гумору: навички знаходити щось смішне в ситуації, 

що значно знижує рівень стресу [4]. 

Умови військових конфліктів ставлять перед фахівцями закладів 

культури особливі виклики. Це той час, коли вони мають відігравати важливу 

роль у підтримці духу та психологічного благополуччя суспільства. Проте, вони 

також самі зазнають впливу стресових ситуацій та мають розробляти власні 

стратегії копінгу для подолання цих викликів. Розглянемо деякі особливості 

таких стратегій. 

1. Творчий вираз: фахівці закладів культури, такі як художники, 

письменники, музиканти тощо, часто використовують творчий вираз як спосіб 

вираження своїх почуттів та емоцій. Умови війни можуть надихнути їх на 

створення творчих проектів, які відображають їхні враження від подій та 

допомагають їм відчути себе більш емоційно стійкими. 

2. Спільна підтримка: заклади культури можуть стати місцем для 

спільної підтримки та взаємодопомоги серед фахівців. Обговорення власних 
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почуттів та емоцій з колегами може допомогти зменшити відчуття самотності та 

надати психологічну підтримку [3]. 

3. Використання мистецтва як терапії: деякі фахівці закладів культури 

можуть використовувати мистецтво як терапевтичний інструмент для 

саморозвитку та самовираження. Наприклад, проведення майстер-класів з 

малювання, літературних вечорів або музичних вистав може допомогти їм 

відволіктися від стресових ситуацій та знайти позитивний спосіб виразити свої 

почуття. 

4. Розвиток резилієнтності: фахівці закладів культури можуть активно 

працювати над розвитком своєї резилієнтності – здатності адаптуватися до 

стресових ситуацій та відновлюватися після них. Це може включати в себе 

регулярну практику медитації, йоги або інших методів релаксації. 

5. Підтримка від спільноти: заклади культури часто є важливою 

частиною спільноти, тому фахівці можуть отримувати підтримку від місцевих 

жителів та громадських організацій. Це може включати в себе фінансову 

підтримку для реалізації проектів, а також словесну та моральну підтримку від 

громади. 

Узагальнюючи вище наведене ми можемо констатувати, що фахівці 

закладів культури мають унікальні можливості для розвитку власних стратегій 

копінгу в умовах військових конфліктів. Шляхи вираження та подолання стресу 

можуть варіюватися від творчого виразу до спільної підтримки та використання 

мистецтва як терапії. Важливо, щоб фахівці знаходили способи збереження 

психологічного здоров'я та підтримки один одного у ці складні часи. 
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